Резолюция

конференции предпринимателей

"Роль малого и среднего бизнеса в реализации

стратегии развития Алтайского края"

г. Барнаул 





                                     21 мая 2010 г. 
Участники конференции отмечают, что за последние годы в экономике Алтайского края существенно выросла роль малого и среднего бизнеса. В регионе на начало года насчитывалось более 28 тысяч таких предприятий, где занято 35% экономически активного населения региона или около 50% занятых в реальном секторе экономики. Вклад предпринимательства в общий объем налоговых поступлений в 2009 году составил 43,8%, в том числе 34,5% в региональный бюджет. Следует отметить, что с 2005 по 2009 год произошли структурные изменения в малом предпринимательстве: удельный вес торговых предприятий сократился c 71% до 51%, в то же время наметился рост новых производственных коллективов от 14% до 24%, отмечено увеличение строительных, перерабатывающих сельскохозяйственных предприятий. В результате этих перемен  малый и средний бизнес сегодня является серьезной структурой в социально-экономическом развитии края,  значимой движущей силой в реализации стратегии развития региона. Эта сфера является доминирующей во многих муниципальных образованиях и потенциал её может быть значительно увеличен при разумном подходе. Сегодня представители малого бизнеса заняты не только в торговле, услугах или мелкотоварном производстве, но и в большом объеме являются потребителями услуг крупных сетевых компаний, строительной отрасли, медицинских, образовательных и культурных учреждений, услуг государственных и муниципальных чиновников, т.е. дают работу многим.
 Вместе с тем, участники конференции считают, что, несмотря на имеющуюся и давшую определенный эффект систему поддержки малого и среднего бизнеса, ситуация последних двух лет в этой сфере выглядит достаточно проблематично. Это вызвано усилением экономического давления со стороны монополистов, отсутствием доступных финансовых ресурсов, исчерпанием  потенциала роста в рамках экстенсивного развития.
Чтобы переломить образующиеся негативные тенденции, по мнению участников конференции, необходимо применение мер, адекватных поставленным в стратегии задачам и экономическим реалиям, по отношению к субъектам малого и среднего предпринимательства. 

Участники конференции разделяют наступательную позицию краевых властей в реализации Стратегии развития края до 2025 года и хотели бы видеть представителей малого и среднего бизнеса в качестве ответственного заказчика, партнера и подрядчика в ее воплощении. НП «Алтайский союз предпринимателей», АКО «ОПОРА РОССИИ» обращаются к бизнес-сообществу края, Алтайской торгово-промышленной палате, Общественному совету при Губернаторе края по развитию предпринимательства, профессиональным объединениям предпринимателей с предложением более активно включиться в работу по реализации стратегических планов развития Алтайского края. 
Заслушав и обсудив выступления, участники конференции предлагают:

1. В целях повышения эффективности работы по поддержке и развитию малого и среднего бизнеса, усилению его роли в воплощении стратегии развития региона, рекомендовать Администрации Алтайского края:
1.1. Продолжить работу над стратегическим планированием развития региона с активным участием предпринимательского сообщества и переходом к разработке системы долгосрочного планирования развития территориальных образований.
1.2. Рассмотреть вопрос об изменении принципов взаимодействия властных управленческих структур в отношении с предпринимателями. 

Речь идет о переходе с модели администрирования к модели органичного взаимодействия и сотрудничества с обеспечением на муниципальном и краевом уровнях регулярной обратной связи с представителями бизнес-сообщества. 

Власти не должны контролировать, распределять и писать отчеты о деятельности предприятий, а помогать бизнесу в ориентирах, открывать перед ним перспективы и возможности, проводить исследовательскую работу, изучать и транслировать опыт и тенденции развития отраслей.

1.3. Для воплощения этой модели разработать план реализации Концепции формирования Системы устойчивого развития малого и среднего предпринимательства в субъектах Российской Федерации Сибирского федерального округа на всех уровнях власти с учетом стратегии развития региона.
1.4. В рамках реализации названной Концепции:
- принять Целевую программу "О государственной поддержке малого и среднего бизнеса в Алтайском крае на 2011 – 2013 г.г.", исходя из задачи усиления роли предпринимателей в реализации стратегии края. К разработке привлечь объединения предпринимателей;
- разработать до конца текущего года программу подготовки учебными заведениями специалистов с учетом среднесрочных и долгосрочных планов развития региона и запросов предпринимателей; 

- усилить роль Управления Алтайского края по поддержке предпринимательства и рыночной инфраструктуры как координатора развития малого и среднего бизнеса в соответствии со стратегическими задачами АК, поставив перед ним следующие приоритетные задачи:
· юридической защиты прав и законных интересов малого и среднего бизнеса с функциями участия в законотворческой деятельности, анализа законодательных проектов и последствий их реализации для малого и среднего бизнеса региона; консультирования предпринимателей; защиты от прессинга контрольно-надзорных органов и предприятий-монополистов;
· проектной и консультационной деятельности с функциями разработки типовых бизнес-проектов в соответствии с требованиями стратегии края и оказания помощи предпринимателям в подготовке бизнес-планов;
· прогнозирования развития и исследования состояния малого и среднего бизнеса на территории Алтайского края;

· координации учебно-методической работы по обучению основам ведения бизнеса, пропаганды предпринимательской деятельности в молодежной среде.

- создать единый центр развития предпринимательства, сконцентрировав в одном месте Управление Алтайского края по развитию предпринимательства и рыночной инфраструктуры, ЦПП и представительства некоммерческих объединений, осуществляющих практическую помощь предпринимателям.
1.5. Межведомственную комиссию по устранению административных барьеров использовать для эффективного контроля за реализацией планов и программ по развитию малого и среднего бизнеса, включая работу в муниципальных образованиях. 

1.6. С участием общественных объединений предпринимателей предпринять аудит деятельности надзорных органов на предмет эффективности их работы и сокращения числа чиновников краевых служб до оптимального состояния. Повысить ответственность чиновников за принимаемые решения.
1.7. Создать инвестиционную модель финансирования малых предприятий, целью которой является наличие необходимого для масштабных преобразований количества "длинных", доступных, а главное недорогих финансовых ресурсов. 
2. Исполнительной власти муниципальных образований:
2.1. Совместно с представителями предпринимательского сообщества активизировать работу по созданию системы устойчивого развития малого и среднего бизнеса на муниципальном уровне.
2.2. Рассмотреть вопрос о возможности создания комиссий по досудебному урегулированию споров, связанных с кадастровой стоимостью земли.

2.3.   Совместно с представителями предпринимательского сообщества организовать постоянное проведение мероприятий по повышению культуры производства и обслуживания субъектами МСП.

  3. С целью повышения эффективности взаимодействия  с властью по вопросам поддержки и защиты интересов предпринимательства поручить НП «Алтайский союз предпринимателей», АКО «ОПОРА РОССИИ», некоммерческим организациям предпринимателей:
3.1. До конца 2010 года провести общественные дискуссии по выработке рекомендаций для корректировки Стратегии и подготовке предложений от бизнес-сообщества по конкретным направлениям ее реализации.

3.2.   Принять участие в реализации региональной Системы устойчивого развития малого и среднего предпринимательства:
· Оказывать содействие Управлению Алтайского края по развитию предпринимательства и рыночной инфраструктуры в проведении исследований реального состояния малого и среднего бизнеса в крае;
· Принять участие в разработке новой редакции Целевой программы "О государственной поддержке малого и среднего бизнеса в Алтайском крае на 2011 – 2013 г.г."

· Проводить разъяснительную работу среди членов районных отделений Алтайского союза предпринимателей  с целью внедрения системы устойчивого развития малого и среднего бизнеса на уровне муниципальных образований.
3.3. Направить в федеральные, краевые и местные органы власти обоснованные предложения по следующим вопросамследущим ть постояобщества проводить мероприятия по повышению культуры производства и обслуживания




























:
·  изменению подходов к кадастровой оценке земли;

·   оптимизации административного аппарата и введению личной материальной ответственности чиновников за нанесение вреда государству;

·  сдерживанию  роста тарифов предприятий-монополистов;

·   повышению эффективности судебной реформы;

·   введению моратория на повышение с 1 января 2011 г. размеров страховых взносов с 14% до 34% для предпринимателей, применяющих специальные режимы налогообложения.

3.4. Организовать ежегодный конкурс среди контрольно-надзорных органов на звание "Лучший тормоз развития малого и среднего бизнеса".
3.5. Поддержать работу органов исполнительной власти по выводу субъектов малого бизнеса "из тени". Рекомендовать  предпринимателям Алтайского края не вести хозяйственную деятельность с нелегальными бизнес-структурами. 
4. С целью упорядочения ценообразования в тарифной политике края предложить Управлению Федеральной антимонопольной службы по Алтайскому краю:
4.1. Предпринять анализ типовых договоров  организаций-монополистов  и утвердить упрощенную форму таких договоров для малого бизнеса.
Данную резолюцию со всеми материалами конференции до 1 июня 2010 г. направить в адрес: Губернатора Алтайского края, председателя Алтайского краевого Законодательного Собрания, Общественного совета при Губернаторе Алтайского края по развитию предпринимательства, Общероссийскую общественную организацию малого и среднего предпринимательства «ОПОРА РОССИИ».
